€1 WENDEPUNKTE 4.0

#001 Intro - Willkommen beim Podcast "Wendepunkte 4.0 - Leadership neu gedacht!"

#002 Leadership erfordert Mut und Aufgeschlossenheit

#003 Remote Arbeiten: Kontrolle ist gut - Vertrauen ist besser!

#004 Wendepunkt Strukturwandel: Kurswechsel fir Unternehmen

#005 Die Erfolgsprinzipien aus dem Silicon Valley (Teil 1)

#006 Die Erfolgsprinzipien aus dem Silicon Valley (Teil II)

#007 Future Leadership - Nils Mdller, ein Futurist und Zukunftsexperte klart auf

#008 Sharing is caring - Wissensmanagement neu gedacht!

#009 Innovations- und Wissensmanagement in der Praxis (mit Kai Hackel)

#010 Wertschatzender Umgang bei beruflichen Trennungen in Krisenzeiten (mit Dr. Britta Papay)

#011 Dr. Carl Naughton tber den Unsicherheits-IQ und tber Zukunftsmut

#012 Relaxed Leadership - mit Gelassenheit zu innerer Starke und Erfolg (mit Klaus Katzer)

#013 Extremschwimmer André Wiersig: Aufgeben ist (k)eine Option!
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#014 Michael Rossié: Erfolgreiche Leadership-Kommunikation bedeutet weniger Ego und mehr Zuhoéren

#015 Prof. Reint Gropp Uber strukturelle Veranderungen des deutschen Bankenmarktes

#016 Teamplay: Profi-Skipper Oliver Ochse Uber das erfolgreiche Zusammenspiel einer Mannschaft

#017 Digitale Transformation in der Beraterbranche

#018 Erfolgreiche Strategie- und Innovationsprozesse im Bankenumfeld (mit Bernd Struve)

#019 Inken Gierow Uber die Arbeitswelten von morgen: Nichts ist kulturstiftender als der Raum an sich!

#020 Neue Arbeitswelten in der Praxis: Das Hanselab in Libeck (mit Dennis Evers)

#021 Intrinsische Motivation: Was wir Uber den inneren Antrieb wissen missen (mit Mira Christine Mihlenhof)

#022 Kulturelle Kompetenz fur kiinftige Fihrungskrafte: Wie die Auseinandersetzung mit Kiinstlern
Flhrungsverhalten dandert (mit Konstantin Adamopoulos)

#023 Female Leadership: Fihren Frauen anders als Manner? (mit Anja Helming)

#024 Prof. Volker Quaschning Uber Erneuerbare Energie und Klimaschutz: Ein Weckruf, der uns alle betrifft

#025 Jan Berger Uber die Zukunft der Software-Entwicklung, Low-Code und Cybersecurity

#026 Ungeldste Konflikte in Unternehmen als Kostenfaktor: Karl Kaiblinger tiber die Chancen einer Konfliktkultur

#027 Joachim Rumohr Gber Remote-Working, das "New Normal" und tUber das CoWorking PopUp in M&lin

#028 Verdanderte Rahmenbedingungen in der Medizintechnik (mit Heidemarie Hille)

#029 "Kreativitat ist produktive Faulheit!" ...behauptet Nils Baumer, Experte fir Kreativitat und
Innovationschancen

#030 Future Generation: Was Sie Uiber die Generationen Y, Z und Alpha wissen missen... (mit Catharina Hoyer)
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#031 Erfolgsfaktor Erscheinungsbild: Personlichkeit im Business wirksam sichtbar machen (mit Petra
Waldminghaus)

#032 Pater Anselm Grin: "Fihrung auf Augenhohe bedeutet, frei vom Ego zu sein!"

#033 Prof. Ulrich Holzbaur Gber Nachhaltigkeit und Klimaschutz: "Wir haben alle geschlafen!"

#034 Dr. Salome Zimmermann Uber "Nachhaltigkeit als Teil der Unternehmensstrategie"

#035 Dr. Stephanie CoRmann: "Frauen traut Euch!" Ein Zuspruch von einer Frau, die weill wie es geht...

#036 Norbert Hillinger Gber Trends und Technologien, die jeder Manager im Bank- und Versicherungswesen
kennen sollte

#037 Digitale Transformation als Herausforderung fir Fihrungskrafte (mit Florian Brody)

#038 Start-up statt Studium: Ein junger Mann mit einer grofRen Vision (mit Lennart Burke)

#039 Wiebke Kohler: "Die 5 Prinzipien guter Fihrung"

#040 Agile Leadership: Ubertriebener Hype oder Fiihrungsmodell der Zukunft? (mit Dr. Simon Springmann)

#0471 Dr. Zuther Uber die Chancen und Grenzen von Klnstlicher Intelligenz, Blockchain & Co.

#042 Dr. Ludwig Veltmann Uber den Status quo im Mittelstand

#043 Digitales Nomadentum: Reisen ist fiir Nellie Winter keine Auszeit, sondern ein Lebensstil!

#044 Petra Lienhop: "Jeder Mensch hat Anspruch auf einen stilvollen und zeitgerechten Umgang!"

#045 Klimaschutzbeitrag der Finanzindustrie: Nachhaltigkeit als Chance (mit Ulrich Hoyer)

#046 Regina Forst Gber Menschlichkeit im Business: Wir brauchen emotionale Verbundenheit!
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#047 Die Regionalbank der Zukunft: Wie Sie zum Gamechanger in Ihrer Region werden (mit Jan Berger)

#048 Studium statt Rente: "Lernen, um zu wachsen" ist keine Frage des Alters! (mit Heike Baumann)

#049 Ein aullergewdhnliches Sabbatical: Mit dem Fahrrad von Deutschland nach China (mit Roger Michel)

#050 Der Audio-Hype "Clubhouse": Was ist das? Und was kann die Social-Network-App? (mit Lars Kroll)

#051 Carla Reemtsma von Fridays for Future: "Wir brauchen strukturelle Veranderungen, um Klimaneutralitat zu
erreichen!"

#052 Verdanderungsprozesse in den neuen Arbeitswelten (mit Dr. Hanna Fearns)

#053 "Mein Antrieb: Menschen verbinden.” Verlegerin Stephanie Salziger zum Thema Networking

#054 Das Nachwuchsleistungszentrum fir Wissensarbeiter (mit Alexander Jager)

#055 Mentale Starke in der Fihrungsarbeit (mit Antje Heimsoeth)

#056 Unternehmenserfolg durch Kulturentwicklung (mit Torsten Effertz)

#057 Bernd Kiesewetter Uber seine Mission "Verantwortung"

#058 New Work: Wie bedeutend sind Vielfalt, Chancengleichheit und Vertrauenskultur? (mit Markus
Heidenreich)

#059 FUhrung Uber Begeisterung (mit Prof. Gunther Olesch)

#060 Uber das Sabbatical zur New Work — Inspiration pur! (mit Marco Arndt)
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